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“Ahora i, de frente, o ti 0 yo”. Asi re-
sonaba la voz del pueblo caxcan en-
cabezando el mayor levantamiento
en contra de la conquista espafola
en tiempos donde los cauces de-
mocraticos eran inexistentes y los
derechos de los pueblos indigenas
no eran reconocidos. Estas pala-
bras del indigena caxcan Francisco
Tenamaxtli nos interpelan en nues-
tras circunstancias, donde, efecti-
vamente, ha llegado el momento
de pagar las deudas.

Los avances en el pensamiento
de la humanidad como tal, nos han
permitido el avance en el campo
del razonamiento sobre la digni-
dad humana, los derechos huma-
nos y la participacién democratica.
Esos agravios ancestrales deben
ser vistos con perspectiva historica
y merecen una disculpa de quie-
nes impusieron lengua y cultura a
los pueblos indigenas a través de
la transgresion a la dignidad, pero
también merecen una evaluacion
de las condiciones actuales en
tiempos de la democracia madura
en la cual debe reinar la norma juri-
dica inspirada en la justicia.

Las y los defensores de los dere-
chos humanos somos gente llena
de esperanza, la brega por su reco-
nocimiento nos ha llevado muchos
afos; esa esperanza se materializa
en expectativas concretas cuando
se habla de construir nuevas ba-
ses para un mejor pais; deseamos
llenos de esperanza que el nuevo
gobierno federal cumpla con una
agenda amplia y puntual para re-

Silvia Aguayo
Consejera de la CEDHJ

La voz del defensor del pueblo
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vertir 500 afos de aislamiento,
marginacion y discriminacion insti-
tucional. No caben en el México de-
mocratico perspectivas coloniza-
doras que extiendan en el tiempo
antiguas politicas publicas basadas
en la légica del menosprecio hacia
las personas integrantes de comu-
nidades indigenas.

En Jalisco perviven sobrevivien-
tes de épocas de asedio y violencia,
dos pueblos originarios: el nahua
y el wixarika, con los cuales como
Estado tenemos grandes deudas. A
pesar de que han luchado por dé-
cadas para lograr la restitucion de
sus tierras y los tribunales les han
dado la razén dictando sentencias
que ordenan que ésta se realice a
su favor, el gobierno ha sido inca-
paz de hacer regresar sus tierras a
las comunidades de San Sebastian
Teponahuaxtlan y Tuxpan. Men-
cién particular merecen sus lugares
sagrados; éstos contindan siendo
saqueados y deteriorados sin que
alguno de los tres niveles de go-
bierno tenga una intervencion de-
cidida para su preservacion.

Enunanacion pluricultural como
la mexicana, nos encontramos en
solidaridad con las exigencias de
nuestras hermanas y hermanos
indigenas; cinco siglos deben bas-
tar para que la justicia a su favor la
construyamos la sociedad entera e
iniciar el pago de la deuda histérica
fortaleciendo la autonomia de los
pueblos a partir del piso minimo
del respeto integral a sus derechos
humanos. @

Si lo que queremos es educary educarnos, parte
de la obligacién que tenemos de velar por que
se respeten los derechos de las personas impli-
ca también el deber de ensefarles que, a cam-
bio de esos derechos, deben cumplirse determi-
nadas obligaciones y deberes.

Es urgente que, en estas nuevas dinamicas
socioculturales, las personas responsables de

jHik+rix+a: ‘Ek+ yat+ni ne, ‘ipau me
utiyuat+ ta ‘iwama cascantsixi me-
puy+takwi teixarixi wa hamatua,
‘anam+ yemek+ waukawa tepu-
nanaimariekai, ta heima mepuye
hukai tixau xapa katitikatei ta hei-
Ma nunuwame ‘aimieme mepuy+-
takwi ‘ipau tekatanyehunik-+ri, ‘ik+
niukieya p+h+k+ ta ‘iwaa Francisco
Tenamaxtli hik+ri ena tem+tayuka-
pit+ani naime tsie timieme.
Meyuk+huaweturi mepak+ haime-
me muyaa tewapaitu tepu ‘uwa, ta
heimari meka'uyehu, tepa hek+a-
rix+ri ‘aimieme hik+ ‘aix+ nep+-
teu'erie niuki mem-+wawiyariek+
its+kate  mem-+tateukwinit+ak+,
ya xeik+a ta kiekari memutinanai-
max+ak+, meutatakaxat+ani tem-+-
tewareuye huwirienik+. Yaxeik+a
ta kiekari tat+ta p+ti‘anenikeyu,
meutatakaxat+ani, meutatakapi-
t+ani.

Tayunait+mat+ri tep+tamate kena-
me ta its+kame harakunapa pait+
makawe tsie tehauwa+wa+re te-
makan+tsiyanienik+, ya xeik+a

temakan+t+arienik+ ta kwie tsie
temutaweiyariex+ak+, ya xeik+a
m+ixa manuyemiek+ teka’eriwa-
riet+, m+ixa manuyemiek+ pa-
rewiya ta kie kauye’axet+, m+ixa

Los derechos: son deberes y también obligaciones

tomar decisiones en la conduccién del Estado
lo hagan con bases y argumentos solidos, que
realice un verdadero estudio sobre las necesi-
dades de la sociedad y sobrepongan en todo
momento el bien comun; la creacién y modi-
ficacion de las leyes debe ir de la mano con el
sentir social, que permita vivir con justicia y
equidad en la aplicacion de las leyes. @&

iHik+rix+a: E

Alfonso Hernandez
Barron

XAURE NIUWEME

Presidente de la Comision
“ . \Estatal de Derechos Humanos
VA Jalisco
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k+ yat+ni ne

manuyemiek+ ta heima katinuit+a-
riekaku; m-+ixa manuyemiek+ te
hat+maiyariet+, meta tsiere kani-
tim-+iritani teiwari parewiya mana-
yenet+ax+a wa’etsie xeik+a mie-
metexi.

Ena Jalisco ta kwie tsie meyu hu-
tatu kiekari memutama: Nahua y
Wixarika, ‘ik+ Estado waukawa pu-
tiwara pinirie meripait+ tsie timie-
me, ena mepeti uwe'e yu kwie tsie
menuat+ memuye tuiriyarienik+,
‘ik+ tribunales wa hatsua xanetsi-
ka mepa’iwax+ ‘aix+ ‘anemek+ ipau
meputein+ ta kwie teyetuiriyarieni,
xeik+a puyuane ‘ik+ gobierno ta
kwie tatsi kweririe katasyetuiriewe
‘ik+ kiekari memutama tsie San Se-
bastian Teponahuaxtlan y Tuxpan
(Waut+a y Kuruxi Manuwe).

Ena ta kwie mutamatsie waukawa
indigenas mepuxuawe, ‘aimieme
tepu parewiya tema hek+akak+
etewa mekatatsa tumamaiyanik+,
ik+ mepuyuaka yu nait+ ta kieka-
ri tsie memu uwa meta tsiere ta
its+kate mem-+x+awe, ‘aux+wime
witari peuyewetse ‘aix+ memutaka
yurienik+ ena ta kwie tsie memu
‘Uwa meyu nut+ ta its+kate yu nai-
t+mat+ ‘aix+ tete hauk+tenik+ ta
hetsie timieme. @

El Consejo opina
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El defensor entrega a Guadalupe Aguilar, de Fundej, la Recomendacién 25/2019.

Tras la verdad sobre
las personas desaparecidas

En septiembre, esta CEDHJ dio a conocer la Re-
comendacion 25/2019 con los resultados de la
investigacion de 73 quejas interpuestas por fa-
miliares y seres queridos de 84 personas que
fueron desaparecidas en el estado en los afios
de 2003 a 2018.

El titular de la Comisién, Alfonso Hernandez
Barron, acompanado de Ismael Eslava Pérez, pri-
mer visitador de la CNDH, y Guadalupe Aguilar,
de Familias Unidas por Nuestros Desaparecidos
Jalisco (Fundej), dijo que estan superadas las
capacidades institucionales para atender el pro-
blema de las desapariciones y los hallazgos de
fosas clandestinas, por ello es importante saber
la verdad.

En la Recomendacién 25/19 se hicieron peti-
ciones a los titulares de la Fiscalia del Estado, a
la Fiscalia Especial en Personas Desaparecidas y
la Comision de Busqueda de Personas Desapa-
recidas, de manera conjunta y en lo particular,
para garantizar entre otras cosas la reparacion
integral del dafo e investigar eficazmente cada
caso.

Ademas, garantizar el acceso de las familias
y victimas indirectas de las personas desapare-
cidas a las investigaciones y que puedan par-
ticipar activamente en estas, aportando infor-
macién en los términos de las leyes, entre otros
puntos recomendatorios.

La CEDHJ insistio a las autoridades el cum-
plimiento de las Recomendaciones generales
02/2018 y 03/2018, asi como el “Informe espe-
cial sobre la situaciéon que guarda la desapari-
ciéon de personas en el estado de Jalisco 2018".@
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Se investigaron 73 quejas interpuestas.

“Que no haya mas impunidad”

Guadalupe Aguilar, de Fundej, manifesto su sa-
tisfaccion por esta Recomendaciéon que les re-
presenta unaluz en su lucha por encontrar a sus
familiares desaparecidos y un logro invaluable.

“Es un camino largo, casi nueve afos que
tiene desaparecido mi hijo. (..) En todo este
tiempo que hemos caminado nunca vi una luz
en este tunel, hasta ahora que hemos camina-
do junto a los Derechos Humanos, por eso les
damos las gracias por habernos ensefado este
camino que espero nos lleve a la justicia’, expre-
s6 conmovida.

Pidié que se trabaje para evitar que haya mas
impunidad y cumplir el objetivo final que es en-
contrar a esas hijas e hijos desaparecidos.

“A preparar todo lo que se tenga que hacer
para que no haya mas impunidad y un paso mas
que nos lleve al objetivo final, jporque vivos se
los llevaron, vivos los queremos!’, dijo. &

Enlo que va del 2019 han muerto 38 p0hc1as

Es urgente garantizar
la seguridad a policias

Para la CEDHJ es preocupante la situacion de
quienes se desempefian en las corporaciones
policiales del estado y de los municipios, pues
en lo que va de esta administracién estatal han
sufrido numerosas agresiones, entre ellas 38 ho-
micidios.

Es evidente que la seguridad publica sélo es
posible si a los responsables de garantizarla se
les respetan sus derechos humanos y se les pro-
porcionan las condiciones y elementos minimos
para realizar su trabajo.

Esta instituciéon documenté en la Recomen-
dacién 35/2017 y en la Recomendacion general
2/2018, la carencia en equipamiento, falta de
capacitacion y de seguridad social, mejores sa-
larios y prestaciones suficientes, que beneficien
incluso a los familiares de los agentes. También
emitié un pronunciamiento por la mejora de sus
condiciones laborales.

En las resoluciones anteriores y en el posicio-
namiento se realizaron peticiones al titular del
Poder Ejecutivo del Estado, asi como a titulares
delos 125 gobiernos municipales. Se les solicito,
entre otras cosas, elaborar protocolos con direc-
trices para enfrentar amenazas y agresiones, asi
como dotarlos de mejor equipamiento, como
armamento, chalecos y vehiculos blindados.

Esta Comision hace un reconocimiento a las
y los policias de Jalisco por su trabajo y esfuerzo
para lograr la seguridad en el estado.®

Agresiones a policias

enJalisco

4 con reporte de desaparicion.
14 agresiones sin policias lesionados.
54 hechos de agresiones.
1ileso durante agresion.
2 privados de su libertad.
70 el total de victimas
de agresiones.

38 homicidios.

25 heridos.

Fuente: Monitoreo de diciembre de 2018 a noviembre de 2019 de la Unidad de
Analisis y Contexto de la CEDHJ.
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Nuestras acciones

Cuando podemos acudir a la CEDHJ

La CEDHJ, como organismo publico auté-
nomo y de participacion ciudadana, in-
terviene a favor de las personas, grupos
o comunidades afectadas por la mala
actuacion de uno o mas servidores pu-
blicos, lo que es conocido también como
abuso de autoridad o de poder.

La queja es el procedimiento al que
puede recurrir una persona cuando sus
derechos fundamentales han sido viola-
dos o se encuentran en riesgo, como el
derecho a la vida, a la integridad fisica, a
la libertad personal, a la sequridad juridi-
ca, a la igualdad ante la ley, a la libertad
de pensamiento, concienciay dereligion,
a la libertad de expresion y de opinion,
entre otros.

Cuando la situacién lo amerita, se dic-
tan medidas cautelares de inmediato. El

objetivo es la restitucién plena del goce
de los derechos de la agraviada y el agra-
viado, asi como la reparacién del dafo.

Muchas quejas presentadas en la CED-
HJ tienen que ver con la educacién, salud
publica, tramites administrativos, medio
ambiente, derechos indigenas y de otros
grupos considerados vulnerables.

Gran parte de estas se resuelven por
la via conciliatoria; otras concluyen en
acuerdo de no violacién, cuando la ac-
tuacién de las y los servidores publicos
ha sido correcta.

La defensoria también interpone de-
nuncias, propeone politicas publicas,
asesora, realiza gestiones, solicita inter-
venciones, establece alianzas de colabo-
racion con diferentes sectores y promue-
ve y divulga los derechos humanos.@

es la peticién que hace una persona de
forma verbal o escrita para que la _ﬂ-
CEDH] investigue la presunta violacién

a los derechos humanos por actos u
omisiones de autoridades y servidores

publicos estatales y municipales

Cualquier persona,
mexicana o extranjera,
incluso menores de edad.

Por escrito en oficialia de partes.
Domicilio: Pedro Moreno 1616, planta baja

Por comparecencia. Direccion de ‘ .

Quejas, Orientacion y Seguimiento.
- ‘ : . Domicilio: Pedro Moreno 1616, planta
La Comision recibe quejas de cualquier persona, grupo o comunidad. baja

Las facultades de la defensoria

La CEDHJ estd confor-
mada por cuatro visita- Investigar

Via telefénica al 36 69 11 00 o
LADA sin costo o1 800 201 89 91

Via FAX : 36 69 11 01 ext. 160

e-mail: quejas@cedhj.org.mx

B violaciones Emitir
durfas generales, una Visitas periddicas recomendaciones En i dhi I
Direccién de Quejas y nlinea: cedhj.org.mx/forma.asp
imi i- Interponer ili En nuestras oficinas regionales:
Seguimiento y el Insti denuncias Conciliar g

tuto de Investigacién http://cedhj.org.mx/contactanos.asp

y Capacitacion en De-

rechos Humanos que | botiicas, NUESTRO PERSONAL ESTA PARA ATENDERTE LAS
juntas promueven, res- U 24 HORAS, LOS 365 DiAS DEL ANO
petan, protegen, dga- - = Promover y

El servicio es gratuito

rantizan y difunden los e - Asesorar divulgar
derechos humanos. @ e
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uestros derchos humanos

e Losderechos humanos nos corresponden por el solo hecho de ser per-

sonas, sin ningun tipo de discriminacion.

@ Se encuentran establecidos dentro de la Constitucién, los tratados in-

ternacionales y las leyes.
e Elrespeto a ellos es responsabilidad de todas y todos. @

Del paciente de salud mental

VI A ser tratado con dignidad.

¥l A decidir si recibe o no un tratamiento psiquiatrico o psicolégico.
Nunca contra su voluntad.

| A tener acceso y atencion a hospitales sin distincion de raza, co-
lor, sexo, idioma, religion.

| A tener prestaciones de salud oportunas y de calidad idénea y a
recibir atencion profesional y éticamente responsable.

v A contar con un representante que cuide en todo momento sus
intereses.

v A que le sean impuestas Unicamente las restricciones necesarias
para garantizar su proteccion y la de terceros.

v A recibir informacion suficiente, clara,
oportunay veraz, asi como la orientacion
gue sea necesaria respecto a la atencion
de su salud y sobre los riesgos.

V| A otorgar o no su consentimiento valida-
mente informado y a rechazar tratamien-
tos o procedimientos.

l De las personas mayores

Sus derechos son:

' A recibir proteccién por parte de la familia
y la sociedad, asi como de las instituciones.

I Alasalud

v A la alimentacién

v Ala familia

V! Al trabajo ‘

VI Acceso a una casa hogar o albergue, u (o),
otras alternativas de atencion integral.

VI Ala educacién y a la informacién

I A no ser objeto de discriminacién

v A gozar de igualdad de oportunidades
para mejorar sus capacidades.

v A una vida con calidad, libre y sin
violencia o maltrato fisico o mental.

De las ninas, ninos y adolescentes
/ Alavida,alas ,y al desarrollo
| 'y a la sequridad social

De las personas migrantes

¥ Ala nacionalidad
¥ Alalibertad de transito
¥/ Ala seguridad juridica y al debido proceso
¥ Ala asistencia consular
' A la nodiscriminacion
' A solicitar asilo
¥ Reconocimiento de la condicidn de refugiado
v A la proteccion de la unidad familiar
/! Aladignidad humana
v A la no criminalizacion
v A un alojamiento digno
! A la no incomunicacién
v A un intérprete o traductor
A no ser detenidos dentro de albergues
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Nuestras acciones
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Francisco Tenamaxtli fue el primer defensor de los  EBEER W 25 e e (i 2 it

derechos humanos en América. Su historia comen-  §is
z6 con acciones de resistencia contra la conquista
espanola, que hizo victima de la opresion, la escla-
vitud y el sufrimiento a quienes en ese entonces
vivian en lo que hoy conocemos como la nacién
mexicana.

La resistencia del pueblo caxcan y su lider Tena-
maxtli inicia en los intentos por fundar Guadalajara.
La primera fue en el sefiorio de Nochistlan, hoy Za-
catecas. Ahi empiezan los ataques de resistencia de
los indigenas por la invasion de los territorios y su
exigencia de que no fueran sometidos a la esclavi-
tud, tratos crueles, mutilaciones y muerte.

La segunda fue en 1531, cuando intentaron fun-
dar la hoy capital tapatia en el valle de Tonalg; y la
tercera fue en Tlacotan, donde los espanoles inten-
taron volver a asentarse, pero los caxcanes no les
dieron tregua.

Finalmente, en 1541 se logré fundar la ciudad de
Guadalajara en el valle de Atemajac, donde hoy se
encuentra la capital de Jalisco.

La principal batalla del lider caxcan fue en el Mix-
tén, a pocos meses después de la fundacion. Tres
fueron los embates que repelieron. El primero, en
abril de 1541, en contra del capitan Miguel de Iba-
rra, el primer alcalde de la actual Guadalajara; un se-
gundo quedé en intento, encabezado por Cristébal
de Onfate, pues se dieron cuenta que los también
llamados “gatos” estaban convertidos en leones; y el
ultimo, encabezado por el autor de la matanza del
Templo Mayor, Pedro de Alvarado, quien perdié la
vida después de una derrota frente a los caxcanes.

Aunque grandes cantidades de indigenas fue-
ron muertos, capturados o bien dispersados, los
caxcanes resistieron. Tenamaxtli y sus seguidores se
habian librado de ser capturados después del Mix- o g Guardia de honor. Agosto 2019.
ton, para reubicarse entre los nayaritas. Tenamaxtli SCinees 3
siempre se mantuvo en pie de resistencia bajo el

ito": 1" a2 T 3 .
O evres Tt tliserelacio. L as injusticias y crueldades no deben ser vistas ni pensadas”
né con lideres como Colimotli, de Colima; la reina
Cihualpili, de Tonald; y de otros dirigentes de los . .
pueblos del Nayar y Zacatécas. : Francisco Tenamaxtli

En 1551, Tenamaxtli se entregd de manera vo-
luntaria a los franciscanos, que lo llevan ante el pri- 4 4 tlhiA
mer obispo de Guadalajara, Pedro Gémez de Mara- EI Ilder Caxcan esc rl blo:
ver, pero a la muerte de este, fue entregado al virrey

quien lo enviaen 1552 aValladolid, Espana, paraser . E| reconocimiento de que todos los humanos nacen y son libres.
juzgado. . : s ;
Alld conocié a Bartolomé de las Casas, con quien  *  10dos tienen derecho a la vida, a la libertad y a la seguridad como personas.

reforzo el sentido de lucha con fundamentodelde- . | 3 prohibicion de ser sometido a la esclavitud, a la forzada servidumbre, tratos cue-
recho natural divino. Las peticiones de justicia se

transformaron en escritos en los que imprimio los les, mutilaciones y muerte, asi como ser arbitrariamente detenido, preso o deste-
principios clave en la defensa de los derechos hu- rrado.
manaos. . :

Muchos afos después, estos escritos fueronplas-  *  EI derecho que todos tienen de ser respetados en sus propiedades, costumbres y
mados en la Declaracion de los Derechos del Hom- modos de pensar, asi como a ser oidos por la autoridad y a defenderse haciendo

bre y del Ciudadano, y en la Declaracion Universal . g ;5
de los Derechos Humanos. @ resistencia a la opresion.
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Sus restos deben volver, peticién en la Catedra

Se deben hacer las acciones necesarias para que
se localicen los restos de Francisco Tenamaxtli y
se traigan a México, fue la peticién que surgioé
en la Catedra Permanente de Derechos Huma-
nos realizada en honor del lider caxcan que ini-
ci6 este ano.

El titular de la CEDHJ, Alfonso Hernandez
Barron, quien compartié aspectos de la vida de
Tenamaxtli y su importancia para los derechos
humanos, expresé que es fundamental reconci-
liarse con el pasado para tener paz hoy y en el
futuro.

En las dos ediciones de esta actividad acadé-
mica, se analizé el impacto en la defensa de la
dignidad humana que dejo el lider caxcan en su
lucha por defender a los indigenas en su época.

En la primera edicién, participaron el cronis-

ta de Tonald, Manuel Prieto Nufo, y Carlos Mata,
cronista en Lagos de Moreno, quienes aborda-
ron el legado que dejo el lider caxcan.

También Francisco Lopez Carrillo, marakame
de la comunidad San Andrés Cohamiata, y Yu-
nior Vazquez Rosalio, coordinador general del
Consejo Regional Wixarika por la Defensa de Wi-
rikuta.

Compartieron aspectos de la identidad cultu-
ral delos pueblos originarios y se plantearon de-
mandas de respeto a sus derechos recordando
que la lucha de Tenamaxtli sigue vigente.

En la segunda edicion, el sacerdote Alejandro
Solalinde ofrecié la conferencia “Derechos hu-
manos, migrantes e indigenas”, en la que enfati-
Z0 la importancia de fomentar el respeto de los
derechos humanos de estos sectores. @

Dia Internacional de los Pueblos Indigenas

Con un llamado a las autoridades para reivin-
dicar el legado de Francisco Tenamaxtli y una
guardia de henor en su monumento, se con-
memoroé el Dia Internacional de los Pueblos
Indigenas.
También se pidié que su escultura sea ubica-
da en la plaza Fundadores en el corazén de
Guadalajara

Ante organizaciones civiles y de las comu-
nidades indigenas, se hizo un reconocimien-
toa las persenas que le dieron la justa dimen-
sion al significado que guarda la fechay acto
solemne, en especial a quienes han recibido

La esposa e hijas del defensor wixdrika Héctor Montoya Robles recibieron el reconocimiento de la CEDHJ.

el reconocimiento Francisco Tenamaxtli, otorga-
do anualmente por la CEDHJ.

En el marco de esta celebracién, la CED-
HJ también rindio un homenaje post mortem
al defensor wixarika Héctor Montoya Robles,
quien tuvo una amplia trayectoria en cargos pu-
blicos y en su comunidad en los que logré que
se construyeran varias represas y presas para la
Zzona mestiza y wixarika, asi como proyectos de
agricultura y ganaderia que alin permanecen.

Hector Montoya fue originario de San Miguel
Huaixtita, localidad de Tateikie en el municipio
de Mezquitic. ®

Las voces del caxcan

. El padre Alejandro

Solalinde

“Los pueblos originarios dan
el respeto y el cuidado a la
tierra, y los migrantes nos re-
cuerdan que somos peregri-
nos y caminantes, se deben
proteger”.

Manuel Prieto Nufio
Cronista de Tonala

“Las danzas de los tastoanes
que viven en Tonala, luchan
por la reivindicacién de los
pueblos originarios en la ac-
tualidad, como lo hizo Tena-
maxtli”.

Francisco Lépez Carrillo
Marakame de la comunidad
San Andrés Cohamiata

“El pueblo wixarika tiene que

_defender sus lugares sagra-

dos y manifestarse para ha-
cer respetar su cultura”.

Carlos Gbmez Mata
Cronista de Lagos de Moreno

“Fue el 5 de octubre de 1556
la fecha en la que realmente
murié el lider caxcan’, dijo
al hablar de su obra “Alza-
miento, guerrilla, destierro y
muerte de Tenamaztle. Esla-
boén de la guerra chichimeca”.

Yunior Vazquez Rosalfo
Coordinador general del
Consejo Regional Wixarika
por la Defensa de Wirikuta

“Que Francisco Tenamaxtli
sea el precursor de los dere-
chos humanos, es una gran
responsabilidad para los
pueblos indigenas”.
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Nuestras acciones

El panorama
de los feminicidios

El informe especial sobre la observancia de la
politica de acceso de las mujeres a una vida libre
de violencia en los municipios del area metropoli-
tana de Guadalajara con mecanismos de alerta de
violencia de género y alerta de violencia contra las
mujeres ofrece un panorama de los feminicidios.
Este documento es un analisis del cumplimien-
to de las recomendaciones e indicadores de la
alerta de violencia de género en Guadalajara, San
Pedro Tlaquepaque, Tonal4, El Salto, Tlajomulco

de Zuiiga y Zapopan de 2018 a 2019. Ademas,
analiza el contexto a partir de la incidencia de los
delitos cometidos contra mujeres por razén de
género en los municipios senalados.

También observa el contexto de violencia con-
tra las mujeres por razdén de género a partir de la
estadistica que refleja una alta incidencia de vio-
lencia familiar, sexual, feminicida, homicidios do-
losos contra mujeres y por desaparicion de mu-
jeres en cada uno de los municipios de estudio.@

Fuente: Informe especial sobre violencia de
género vy alerta de violencia contra las mujeres.

En http://cedhj.org.mx/ podras consultar
las Recomendaciones 41/2018, 3/2019,
5/2019 y 30/2019 sobre el tema.

Violentdmetro

Si has sido victima de violencia o identificas a
alguna mujer que se encuentre en alguna de las
siguientes etapas:

La violencia aumentara

;A dénde acudir?

Es importante que acudas a las diversas depen-

dencias de gobierno que atienden estos problemas

y poner la denuncia correspondiente.

Iv| Centro de Justicia para las Mujeres
Teléfono: 33 3030 5450
Atiende las 24 horas del dia.

V! La Agencia del Ministerio Publico cercana.

v Las comisarias de Seguridad Publica o llamar
al 911.

Iv| La instancia encargada de las mujeres del mu-
nicipio en el que vives.

VI Oficina central y regionales de la CEDH]J para
asesoria.



- www.cedhj.org.mx -« DHumanos 9

Nuestras acciones

;Qué puedes hacer para combatir la violencia?

Las multiples formas de intimidaciéon contra las mujeres que vemos actualmente hacen necesario intensificar los
esfuerzos para poner fin a la violencia de género. El primer paso es visibilizar las desigualdades estructurales entre
mujeres y hombres, asi como educar a las nuevas generaciones en la cultura de pazy en el respeto a las diferencias.
Todas y todos debemos sumarnos contra la violencia hacia las mujeres. 5

Tipos de violencia

La violencia contra las mujeres se mani-
fiesta en los siguientes tipos: fisica, psico-
16gica, sexual, econdmicay

patrimonial.

Modalidades de la

violencia

Son las manifestaciones o
los ambitos donde se pre-
senta la violencia contra las
mujeres en cualquiera de
sus tipos. La Ley de Acceso
de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia en Jalisco
senala las siguientes:

A\ 2
Familiar "
g. En el noviazgo

Docente

Laboral =TT
En la comunidad & (\Feminicida

SOI Itl,ca Ml En todos aquellos dmbitos o modalidades en que una persona fisica o
e genero I juridica ejecute algun acto de violencia contra las mujeres, que lesionen
o sean susceptibles de dafar su dignidad, integridad o libertad.
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CEDHJ cuenta con Protocolo de Atencion
para la Poblacion de la Diversidad Sexual
e e o peentacén dele eee et Estudio LGBT+ 2019 en Guadalajara

dente de la CEDHJ, Alfonso Herndndez Barrén,
informd que la institucién ya cuenta con el pro-

iy " P DEL 1 AL 10 ;COMO CALIFICAS EL NIVEL DE RESPETO DE LA
tocolo de atencion y la cartilla descriptiva para QUE TAN COMODOS SE SIENTEN SIENDO LGBT+ EN SUMUNICIPIO SOCIEDAD DE GUADALAJARA A LA POBLACION LGBT+?
la poblacién de la diversidad sexual dentro de CALIFICACION

esta defensoria. CALIFICACION PROMEDIO PROMEDIO

Ademas, se realizé la entrega de la Recomen-
dacién 27/19 al Congreso del Estado, en la que
se documentaron violaciones de los derechos
humanos a la legalidad, igualdad y no discrimi-
nacion de las personas que viven con VIH o sida
y que desean contraer matrimonio.

La asociacion Kaliopeo dio a conocer la ter-
cera edicion del estudio que busca generar in-
formacion sobre caracterizacién y la situacion

en materia social y de seguridad, entre otras, de ' ;Consideras que existen

esta poblacioén, ante la falta de datos especificos g ;

focalizados en este grupo. condiciones sociales favo- ,
Zafiro Rizo, directora general de Kaliopeo, No . rablesen el estado de Jalisco i

agradece a la CEDHJ porque fue una institucion . paraformaruna familia

que le dio formalidad y respeto al trabajo que L diversa?

han realizado durante tres afios.

La intencién de estos estudios es generar es-
tadisticas sobre la poblacion LGBTTTIQ+ que ac-
tualmente no existen en las instituciones y que
sirvan para tener un conocimiento mas amplio
de quienes la integran.

Nuestra Comision se ha pronunciado por los
derechos de la diversidad sexual en el informe
especial sobre la situacién de los derechos hu- H 1 H H Hp4 H 1
enoete I pobiacion LesTTTOLy e Reco.  O€ percibe discriminacion y violencia.
mendaciones 20/2018, 27/2018 y 27/2019, que

se pueden consultar en cedhj.org.mx. @ Com pa rativa aﬁo 201 7’ 201 8 y 201 9

2019

Si 63% Si 77% Si 79%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos en la encuesta GDL Pride 2019.

No 37% No 23% No 11%

2
_ g . @~ @ Acosoverbal,
. Burlas, insultos [ ) Qﬂ Burlas e insultos & insultosy burlas
0 amenazas 57% Iy
S ( y I 672%

i |
Ml T

comunidad LGBT+.

! e s i ® Discriminacion
® 9 Acoso sexual 5 2 qﬁéggénsgﬁ;}g? 1 “  enlugares
20.5% o 0 1 publicos
) SE \ 24% 27.1%

‘-.? extorsion ® {MQS) Acoso sexual a I8 Acoso sexual

E‘“ Chantaje, am 17% _ —24.8%
&8 73% ” ‘”
I

Fuente: Elaboracién propia a partir de datos obtenidos
en la encuesta GDL Pride 2019, 2018 v 2017.
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CEDHJ instala primer mecanismo
para la prevencion de la tortura

Para prevenir y combatir la tortura, tratos crueles, inhu-
manos, degradantes y discriminatorios, la CEDHJ instalo el
Mecanismo de Prevencién de la Tortura, el primero a nivel
estatal en el pais.

El darea de Supervisién Penitenciaria y Prevencién y
Combate a la Tortura de la Cuarta Visitaduria General, que
conformard el mecanismo, realizard visitas de monitoreo
en las instalaciones para personas privadas de su libertad.

Es decir, los centros penitenciarios, hospitales, centros
de salud mental, de rehabilitacion de adicciones, asi como
albergues para migrantes, menores de edad, indigenas o
personas con discapacidad, entre otros.

Este mecanismo, que lo conformara el area de Super-
visién Penitenciaria y Prevencion y Combate a la Tortura,
también busca realizar programas preventivos y de moni-
toreo, elaborar informes, realizar visitas de seguimiento y
emitir recomendaciones, si asi lo amerita.

Este mecanismo estatal se une a los esfuerzos del Meca-
nismo Nacional de Prevencion de la Tortura de la Comisién
Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) a fin de gene-
rar juntos estrategias para tener mas apertura en llevar a
cabo estas visitas de supervision y lograr la prevencion.

La CEDHJ busca que la tortura sea erradicada no sélo
como método de vastigo e investigacion, sino revirtiendo
las condiciones operativas y materiales de esos lugares
que inciden en la practica de la tortura. ®

Wecassan
ntrescda el

g, e ey
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El mecanismo estard a cargo de la Cuarta Visitaduria General, que
encabeza Javier Perlasca.

Lineas de trabajo

Defensa: es la integracién de quejas relacionadas con centros
de reclusion.

Cultura: se impartirdn cursos en temas relacionados con tor-
tura y protocolos.

Gobernanza: vinculacion, coparticipacién y colaboracion
con las diversas instituciones y organizaciones de la sociedad
civil.

Brigada Movil, siempre cerca de ti

)} v. 3 \
Conferencia “Origen y fin de los derecho

cuela preparatoria No. 16 de la Universidad de Guadalajara.

Conferencia impartida a personal directivo del Ayuntamiento de San
Juan de los Lagos.

Visita al jardin de nifios “Araceli Souza Duefias” en la colonia Paseos
del Sol, de Zapopan.

Tu opinidn es muy
importante para

la CEDHJ. Por eso te
invitamos a que, a través
del correo
dhumanocedhj@gmail.
com, hos envies
comentarios

o sugerencias sobre ésta
y las ediciones
anteriores que,
esperamos, hayan sido
de tu agrado.
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Agenda

San Andrés Cohamiata. Reunion con muj eres jovenes ind

e

. O ey - Al -
Zona Norte. Se firmaron convenios de colaboracién y capac-

itacion con siete ayuntamientos de la zona.

El laboratorio del Globo, en el Museo de la Nifiez, lleva el nom-
bre de Panchito, estudiante victima de la inseguridad en Jalisco.

_ {4 i
Inicio de la Primera Reunidn Regional con Organismos para la
Observancia de Politicas Publicas de Igualdad de Género.

igenas, participacién en la asamblea comunal.
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Altos Sur. Reunion con alcaldes para coordinar estrategias y ac-
tividades a favor de los derechos humanos.

: 0 BORACION DE LA
FORO REGIONAL PARA LA ELAI
LEY GENERAL CONTRA EL FEMINICIDIO

Entrega el Informe especial sobre mujeres receptoras de violen-
cia en foro sobre Ley General contra el Feminicidio.

T —

Nuestras oficinas

Oficina Central: pedro Moreno 1616, Col.
Americana, Guadalajara, CP 44160, Tel. (33) 3669 11 01,
Quejas: (33) 3669 11 00, Lada sin costo: 01 8002018 991,
quejas@cedhj.org.mx.

Oficinas regionales

Colotlén: Av. Hidalgo S/N Edificio UNIRSE Km. 1, Tel. (499) 992 0913,
cedhjzonanorte@hotmail.com

Lagos de Moreno: Juan Rulfo 124, Col. El Mosaico, CP 47400, Tel. (474)
742 37 00, cedhjaltosnorte@hotmail.com

Tepatitldn de Morelos: Boulevard Anacleto Gonzalez Flores 639, Col.
Villa Hermosa, CP 47670, Tel. (378) 71 5 44 70,
oficinaregionaltepa@hotmail.com

Ocotlan: Av. Universidad # 950, Col. San Felipe Plaza San Felipe Local
L-55 C.P. 47810, Tel. (392) 925 69 70, cedhjcienega@hotmail.com

Ciudad Guzman: Reforma 164, Col. Centro, CP 4900,
Tel. (341) 413 43 96, cedhjguzman@hotmail.com

Autldn de Navarro: Av. Independencia Nacional 1591,
Col. Centro, CP 48900, Tel. (317) 382 02 31, autlancedhj@hotmail.com

Puerto Vallarta: Lago Titicaca 223, Esq. Rio Santiago, Fraccdionamiento
Fluvial Vallarta, CP 48312, Tel. (322) 22 564 84y 29356 61,
cedhjvallarta@hotmail.com

Tequila: Toluca 190, Col. Los Triangulos, CP 46400,
Tel.(374) 74 2 36 96, cedhjregionvalles@hotmail.com

Ameca: Abasolo 115 entre Galeana y Antonio Torres, planta alta, Col.
Centro, Ameca, CP 46600, Tel. (375) 75876 48, cedhjameca@gmail.com

Mascota: Calle Juarez # 15 Colonia Centro, C.P. 46900,
Tel. (388) 38 6 13 10, cedhj_regionalmascota@hotmail.com

Tamazula de Gordiano: Av. La Paz 81A, Col. Las Margaritas, CP 49650,
Tel. (358) 4163874, cedhjsureste@outlook.com

Chapala, Jalisco: Paseo de los Ausentes # 619 Entre Lopez Cotillay
Morelos Col. Centro C.P. 45900, Tel. (376) 7652028,
modulo.chapala.cedhj@gmail.com

Bajfo del Tule Colotlan: Domicilio conocido en la comunidad Los
Amoles Dentro del Municipio de Mezquitic, Tel. (333) 6691101,
cedhjmodulobajiodeltule@gmail.com

Mezquitic: Av. Juarez # 26 Col. Centro C.P. 46040 , Tel. (457) 9810482,
cedh'.modulnmezHuitic@gmail.com

San Andrés Cohamiata: Domicilio conocido en Comunal de San Andrés
Cohamiata, Municipio de Mezquitic, Tel. (333) 6691101,
cedhj.modulomezquitic@gmail.com

Dos mas

San Pedro Itzicén: Calle Morelos s/n, entre Nuevo San Pedroy
Lazaro Cardenas, San Pedro Itzican, municipio de Poncitlan.
Cihuatlén: Calle Hidalgo #8 esquina Venustiano Carranza, Col Centro
Cihuatlan Jalisco. Tel. 31 5688 1457, cautlancedhj@hotmail.com
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